
    

 
 Novoměstské sociální služby 
 
 
    Žďárská 68, 
    592 31 Nové Město na Moravě 
 

 

Novoměstské sociální služby vyhlašují 

VÝBĚROVÉ ŘÍZENÍ NA POZICI  

Pracovník v sociálních službách 

 
 

Charakteristika pracovního místa: 

• Přímá práce o klienty pobytové odlehčovací služby – pomoc a podpora při běžných denních 

činnostech. 

• Podpora klientů při sebeobsluze (hygiena, oblékání, stravování, doprovázení). 

• Aktivizace klientů, podpora jejich soběstačnosti a zachování důstojnosti.  

• Spolupráce s rodinnými pečujícími osobami v rámci sdílené péče. 

• Spolupráce se sociálním pracovníkem při individuálním plánování služby. 

• Zajištění bezpečného a klidného průběhu služby. 

• Vedení základní dokumentace o průběhu poskytovaní péče. 

Kvalifikační požadavky: 

• Odborná kvalifikace dle zákona č. 108/2006 Sb., o sociálních službách (možnost doplnit kurz 

pracovníka v sociálních službách do 12 měsíců od nástupu). 

• Bezúhonnost, zdravotní způsobilost a očkování proti hepatitidě B. 

 

Požadované znalosti a dovednosti: 

• Řidičský průkaz skupiny B – aktivní řidič. 

• Uživatelskou znalost práce na PC. 

• Výhodou je praxe v oboru a manuální zručnost. 

• Samostatnost i schopnost týmové práce. 

• Empatii, trpělivost a dobré zvládání náročných nebo neočekávaných situací. 

• Kladný vztah k seniorům i osobám s postižením. 

 

 

 



 

 Nabízíme: 

• Nástup od 1.3.2026 nebo dle dohody nejpozději však od 1. 4.2026 

• Práci na plný úvazek (1,0), tedy 40 hodin týdně 

• Práci v jednosměnném provozu s nerovnoměrně rozvrženou pracovní dobou – 12hodinové směny 

• Součástí pracovní doby jsou také směny o víkendech a svátcích 

• Podporu profesního i osobního růstu, možnost dalšího vzdělávání. 

• Týmovou i individuální supervizi. 

• Příjemný a vstřícný kolektiv. 

• 5 týdnů dovolené. 

• příspěvek na stravování, příspěvek na penzijní nebo životní pojištění 

• Platové podmínky dle 5.–8. platové třídy (nařízení vlády č. 341/2017 Sb.). 

 

Místo výkonu práce:  

• Nové Město na Moravě  

 

Kontaktní pracovník:  

• Ing. Mgr. Hana Janů, ředitelka, telefon: 566 598 102, 603 486 167                                

• e-mail: janu.h@nss.nmnm.cz  

 

 Písemná přihláška do výběrového řízení musí obsahovat  

• jméno, příjmení, titul  

• datum a místo narození  

• státní příslušnost  

• místo trvalého pobytu  

• telefonní spojení, e-mailové spojení  

• datum, podpis zájemce  

Životopis musí obsahovat souhlas se zpracováním osobních údajů pro účely tohoto výběrového 

řízení v souladu s nařízením (EU) 2016/679 (GDPR). 

Přihlášky a životopisy zasílejte na adresu:  

Novoměstské sociální služby 

Žďárská 68   

Nové Město na Moravě  

592 31 

nebo na e-mailovou adresu:  janu.h@nss.nmnm.cz. 

 Termín uzávěrky přihlášek je 18. února 2026 

V případě, že bude uchazeč pozván k osobnímu pohovoru, musí dodat úředně ověřenou kopii 

dosaženého vzdělání a výpis z evidence z Rejstříku trestů (ne starší 3 měsíců). 

Vyhlašovatel si vyhrazuje právo na zrušení výběrového řízení 

mailto:janu.h@nss.nmnm.cz

