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»Tajemstvi Stésti je nachdzet svou radost v radosti druhych....”
Georges Bernanos

Dalsi rok nasi prace je za ndmi a my Vam predkladdme nékolik malo
informaci o nasi ¢innosti. Podékovani patii vSem zaméstnanctim za
jejich narocnou praci, za citlivy ptistup ke klientim a jejich blizkym.

Vyro¢ni zpravu zpracovavam v dobé&, kdy pfislo podékovani od
dcery za pé¢i o maminku...,, Byli jste uzasni, vsSichni. Dékuji Vam
vSem, Ze tu maminka mohla dozit a méla tak uzasnou péci. Sama
bych to prosté nezviddia.... *

Nasi sluzbu miizeme poskytovat pouze tehdy, pokud je dobte
finan¢né zajiSténa. Za to patii velké podékovani ztizovateli této
sluzby, Novému M¢stu na Moravé, které nese nejvétsi podil na
financovani. Dale Kraj VysocCina. Pfedpokladem kvalitni sluzby je
mimo jiné také odborné zdatny kolektiv zaméstnanct. Proto
vyuzivame také finanéni podporu prostiednictvim UP ve Zd’afe nad
Sazavou a v Jihlavé na dalsi vzdélavani zaméstnanct. Dékujeme i za
dotace urcena na nova pracovni mista. Dale vSem darciim a
piiznivetm.

V roce 2014 jsme zahajili novy projekt pro pomoc pecujicim.
Uskutecnila se dve setkani s rodinami. Planujeme v této ¢innosti
pokracovat — pomahat nejen naSim klientim, ale spolupracovat i

s jejich rodinami nebo pomahat i tém, ktefi nesou zatim celou tihu
péce sami. Piesto vSichni vime, Ze...“doma je doma*®.

Kvalitni terénni prace znamend zapojeni a spolupréce vSech, kteti
mohou né&jak pomoci. V nasi praci se obcas stane, ze nejsou dané
pevné hranice a nase prace presahuje naSe povinnosti a prolind se s
péci at’ rodiny nebo jiné pomoci napt. Ufednikd... D&kuji vSem, se
kterymi jsme mohli spolupracovat a zajistit tak vhodnou pomoc pro
nase uZivatele.

Hana Janu, feditelka
NSS



Prispévkova organizace
Novoméstské socidlni sluzby

Novomestské socialni sluzby (dale jen NSS) jsou piispévkovou organizaci
mésta Nové Mésto na Moraveé. Vznikly vroce 1996 a jejich poslani,
pusobnost, vymezeni prav a povinnosti NSS je dano ziizovaci listinou.

Poslani organizace
NSS poskytuji pecovatelskou sluzbu na uzemi Nového Mésta na Morave,
véetng jeho mistnich ¢asti.

Poslanim pecovatelské sluzby je poskytovat pomoc osobam, které se
z divodu véku, chronického onemocnéni nebo zdravotniho postizeni ocitly
V nepfiznivé socialni situaci a vyzaduji pomoc jiné osoby.

Sluzba je poskytovana v jejich domacnostech, a to na zakladé¢
individualnich potieb. Jedna se o komplex sluzeb, ktery pomaha zajistit
zivotni potfeby uzivatell, jako jsou stravovani, oblékani, hygiena,
vyprazdnovani, orientace, mobilita, komunikace, pée o zdravi a osobni
aktivity.

Poskytovani pecovatelské sluzby v bytech uzivateli na tizemi mésta Nové
Mésto na Moravé je zajisténo a tedy nabidnuto tak, aby tito uzivatelé mohli
setrvat maximalni dobu ve svém pfirozeném prostiedi, s Gsilim o zachovani
vlastni sobéstacnosti. Sluzbu Ize kombinovat s péci rodiny nebo jiného
poskytovatele.

Cil organizace
Cilem pecovatelské sluzby je uzivatel, ktery:

»  Zustava ve svém domacim prostiedi

»  Ma moznost zachovavat v maximalni mozné mife svoje schopnosti,
dovednosti, zvyklosti

»  Udrzuje a uplatiuje socialni vztahy a kontakty se spoleCenskym
prostfedim a ma vytvoreny podminky pro seberealizaci

»  Sohledem na sviij zdravotni stav a sobé&stacnost uplatiiuje vlastni
vili (rozhodovani, aktivni spoluucast pii piijimani jednotlivych
ukonli pecovatelské sluzby, vyuziva svych zachovanych
télesnych a duSevnich schopnosti, apod.)
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Cilova skupina

seniofi
osoby se zdravotnim postizenim (od 19 let veku)

Pecovatelska sluzba se poskytuje jako:

terénni pecovatelska sluzba - pracovni dny od 7.00 — 22.00
hod, vikend 8.00 - 19.00 hod. dale v souladu
S vnitroorganizaéni smérnici: Seznam poskytovanych ukonu
pecovatelske sluzby a jejich uhrad.

pecovatelska sluzba v domé s pecovatelskou sluzbou, sluzba
se poskytuje v bytech uzivateld v domé s peCovatelskou
sluzbou, sluzba je nepretrzita,

prechodné ubytovani v domé s pecCovatelskou sluzbou (dale
jen DPS) poskytuji NSS osobam, které¢ maji snizenou
sobéstacnost z ditvodu véku ¢i chronického onemocnéni nebo
zdravotniho stavu, o které je jinak peCovano v jejich
piirozeném socialnim prostiedi.

Ditvodem pro prechodné ubytovani v DPS je:

umoznit pecujici osobé nezbytny odpocinek,

fesit naro¢nou situaci vzniklou onemocnénim ¢i jinym
zévaznym divodem v rodin€ ¢i u fyzické osoby, kterd péci
dosud zajistuje

resit potfebu zvySeného rozsahu pecovatelské sluzby u
uzivatell, kterym bézny rozsah sluzeb poskytovanych mimo
DPS prestal dostacovat



Poskytované ukony v ramci pecovatelské sluzby:

Zakladni ukony:

VVVY VYV

Pomoc pii zvladani béznych tkond péce o vlastni osobu

Pomoc pfi osobni hygiené nebo poskytnuti podminek pro osobni
hygienu

Poskytnuti stravy nebo pomoc pfi zajisténi stravy

Pomoc pfi zajisténi chodu domacnosti

Zprostiedkovani kontaktu se spoleCenskym prostfedim

Poskytnuti zakladniho socialniho poradenstvi

Fakultativni ukony:

VVVYVYYVYYVYVY
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Jednoduché oSetfovatelské tikony
Dohled nad podanim 1éki

Dovoz autem

Opravy v byté pracovnikem NSS
Pomoc a podpora pii prochazce
Neprimy dohled

Ptimy dohled

Organizace neposkvtuje sluzby

osobam s akutnim infek¢nim onemocnénim,

osobam s duSevnim onemocnénim,

osobam, které by ohrozovaly souziti s obyvateli DPS (Domu
S pecovatelskou sluzbou),

osobam, které =z divodu nadmérného pozivani alkoholu ¢&i
navykovych latek maji neptizptisobivé chovani,

osobam, které nepfistoupi na podminky smlouvy o poskytovani
sluzeb, které NSS provozuji,

osobam, u kterych jejich onemocnéni miize ohrozovat osobu
samotnou C¢i zaméstnance nebo jestlize by toto onemocnéni
neumoznovalo naplnit poslani pecovatelské sluzby,

jestlize z diivodu bezpecnosti uzivatele je tieba vytvorit zvlastni
podminky, které poskytovatel nemtlize zajistit. ZvlaStnimi
podminkami se v tomto ptipadé rozumi potfeba omezeni uzivatele

v jeho pohybu.




Principy sluzeb

zachovani dustojnosti a soukromi clovéka,
rovny pristup ke sluZbam — sluzby jsou poskytovany osobam bez

ohledu na rasu, nabozenské vyznani, narodnost (v souladu
s Listinou prav a svobod),

bezpecnost a odbornost - pti poskytovani sluzby jsou dodrzovany
postupy bezpeCnosti prace a sluzby jsou poskytovany
kvalifikovanymi zaméstnanci v souladu se zakonem o socialnich
sluzbach a jejich dal§im vzdélavanim,

respektovani  individuality a projevit vile uZivatele -
predpokladem této zasady je dohoda mezi poskytovatelem a
uzivatelem o rozsahu poskytované péce, coz je zaznamenano
v dokumentu Pldn péce a dokumentu Individudlni pldanovaini
(stanoveni osobniho cile uzivatele),

kvalita socidlnich sluZeb - predpokladem k naplnovani kvality
socialnich sluzeb je dodrzovani standardt kvality socialnich sluzeb
organizace. Jejich dodrzovani je kontrolovano v souladu
S organizacni strukturou organizace.

vytvareni podminek pro mezigeneracni souziti a socialni
zaclenovani: jednd se o programy, které jsou poraddny i pro
vefejnost. Snazime Se 0 integraci obyvatel DPS s obyvateli mésta, a
to vcetné déti. Na programy si mohou dle svého rozhodnuti
uzivatelé pozvat své rodinné piislusniky a ptatele. Uzivatelé také
mohou navstévovat spolecenské akce mimo DPS s vyuzitim sluzby
dovoz autem nebo doprovod pracovnika.

Dalsi poskytované sluzby

Aktivizaéni programy skupinové

YVVVY

cviceni pameti

muzikoterapie

spolecensky klub

tanecky — pohybova aktivizace
Sikulky



Individudlni aktivizacni programy
Jsou predevsim pro ty obyvatele, ktefi se nemohou z objektivnich ¢i

subjektivnich divodi skupinovych aktivizaci zacCastnit. Jsou provadény
formou:

»  podpurného rozhovoru
»  Cetby

»  individualnich ¢innosti dle zajmu a potieb klienta

Prezentace organizace v roce 2014

"Sikovné ruce nasich seniori"
- vystava v Lysé nad Labem




Nova Civitas




Akce konané v roce 2014

Spoluprdce a tvoreni
sdétmizll. ZS

Kavadrnicky




NMNM bez bariér - Promény stdri - gerontooblek

Kapesni kapela Kapka

4 KAPESHI KAPELA

@)
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Mikulas




Vdnoce
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Provoz organizace

Provozni zazemi pro poskytovani peCovatelské sluzby se nachazi v dome
s peovatelskou sluzbou. Vlastnikem budovy je mésto Nové Mésto na
Moravé. DPS ma bytové a nebytové prostory.

Bytové prostory

V objektu je celkem 50 bytl, z nichz je 42 bytt je 1 + kk (kazdy byt ma
28,30 m2), 8 byt 2 + kk ( 57,70 m2) a jeden byt 1 + kk je vyClenén pro
prechodné ubytovani. Byty pro obyvatele DPS maji v zakladnim vybaveni:
troubovaric¢ nebo elektricky sporak, skiin, Satni skiin a kuchynskou linku.

Nebytové prostory — provozni zazemi pro vykon pecovatelské sluzby
Stiedisko zvySeného rozsahu peCovatelské sluzby v DPS
Hygienické stredisko

Pracovisté pracovnikl v socidlnich sluzbach pro terén
Pracovisté koordinatora poskytované sluzby a socialni pracovnice
Pradelna

Viceucelova mistnost (pedikira, masaze, kadernictvi)
Vydejna

T¢locvi¢na

Arteateliér

Spolecenské mistnosti

Kancelar feditele

Kancelar tcetni a pracovisté technického pracovnika

VVVVVVVVVVYVYY
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Seznam zaméstnancu Novoméstskvch socialnich sluzeb

VVVVVVVVVVVVVVVVVVVVVVVVVVVVVVVYYVYY

k 31. prosinci 2014

Ing. Mgr. Hana Jant

Darina Chroustova, DiS.

Marcela Krupicova
Alena Dvorakova
Iva Stara, DiS.
Ladislav Stire$inak
Radim Zitka

Alena Patkova
Petra Brozova
Marie Dufkova, Be.
Véra Haramulova
Sylva Klementova
Lada Klusakova
Lenka Kopecna, DiS.
Sona Kopecna
Libor Kula
Tetyana Moskvina
Marcela Mrazkova
Ludmila Novakova
Anna Poldkova
Jana Poulova

Jana Puchrova

Jana Radova
Monika Skulova
Iveta Smetanova
Jana Smrc¢kova, Be.
Lenka Stfe$nakova
Jana Svobodova
Petra Svobodova
Jaroslava Sevéikova
Gabriela Sirova
Sylva TobidSova
Ivana Zakova
Bohdan Horak

15

feditelka organizace
socialni pracovnice, vedouci terén
manazer kvality

vedouci SZRPS

ucetni

technicky pracovnik

technicky pracovnik

kulturné vychovny pracovnik
pracovnik v socialnich sluzbach
zdravotni sestra

pracovnik v socialnich sluzbach
pracovnik v socialnich sluzbach
zdravotni sestra

pracovnik v socialnich sluzbach
pracovnik v socialnich sluzbach
pracovnik v socialnich sluzbach
pracovnik v socialnich sluzbach
pracovnik v socialnich sluzbach
zdravotni sestra

pracovnik v socialnich sluzbach
pracovnik v socialnich sluzbach
zdravotni sestra

zdravotni sestra

pracovnik v socialnich sluzbach
zdravotni sestra

pracovnik v socialnich sluzbach
pracovnik v socialnich sluzbach
pracovnik v socialnich sluzbach
pracovnik v socialnich sluzbach
pracovnik v socialnich sluzbach
pracovnik v socialnich sluzbach
pracovnik v socialnich sluzbach
pracovnik v socidlnich sluzbach
pomocny pracovnik



Organiza¢ni struktura
platna k 31. 12. 2014

statutarni zastupce
- feditelka
0,75 uv.

stredisko terén

vedouci terén,
socialni pracovnice

1,0 Gv.

pecovatelky
7,25 uv.

stredisko

stredisko SZRPS S
ekonomické

stredisko aktivizace

manazer kvality vedouci SZRPS
1,0 Gv. 1,0 av.

kulturné vychovna o
zdrav. sestry ucetni

4,05 av. 0,75 uw.

pracovnice
1,0 uv.

pecovatelky
10,7 av.

stredisko technické

technicky pracovnik
1,0 uv.

pomocny pracovnik
0,5 uv.




Statistika k 31. 12. 2014

Aktualni uzivatelé dle poskytované sluzby a okrsku

Poskytovana sluZba DPS TEREN CELKEM
Pocet uzivateli 54 92 146
Pocet Zadosti o byt 185

Financovani NSS v roce 2014

NAKLADY (vK¢&)
Nazev polozky Hlavni ¢innost Hosp. ¢innost
Spotieba materialu 265 939
Spotieba energie 465 066 2 606
Opravy a udrZovani 106 166
Cestovné 13185
Naklady na reprezentaci 3830
Ostatni sluzby 241171
Mzdové naklady 6 525 459 48 621
Zakonné soc. pojisténi 2156 224 16 530
jiné socialni naklady 26 198
Zakonné soc. naklady 250 322
Dan silni¢ni 8710
Jiné dané a poplatky 660
Odpisy dlouhodobého majetku 120 639
Niklady z drobného dl. majetku 109 500
Ostatni naklady z ¢innosti 32 372
CELKEM NAKLADY 10 325 441 67 757
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Nazev polozky

Hlavni ¢innost

Hosp. ¢innost

Vynosy z prodeje sluzeb 3245 060
z toho: piijmy od klientd PS 3197930
ptijmy ART 47130
Cerpani fondi 120 322
Vynosy z prodeje dl. majetku 0
Ostatni vynosy z ¢innosti 182 552 86 930
Uroky 4192
Vynosy z transfera 6 849 679
z toho: zfizovatel 4151 353
MPSV 1915 300
Kraj Vysoéina 392 000
UP — Vzdélavejte se pro riist 112 896
UP - SUPM 250 000
Svaz neslysicich 28 130
CELKEM VYNOSY 10 401 805 86 930
Hospodarsky vysledek 76 364 19173
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Informace o mimoradnvch situacich v provozu

Od mésice bfezna do konce srpna jsme poskytovali zazemi
pro MS Nové Mésto na Moravé z diivod rekonstrukce a
ptistavby na Drobného ulici.

V Cervnu jsme z prispévku Meésta Nové Mésto na Moraveé
zakoupili auto Citroen Berlingo, specialné upravené jak pro
dovozy uzivateli peCovatelské sluzby k 1ékafi, tak pro
rozvozy obédu.

Podékovani darcum a priznivecum za rok 2014

1. Zakladni Skole, za spolupraci pfi zajiStovani obédi

II. Zékladni Skole, za praci v ramci naSeho spolecného projektu
panu J. Dankovi, dékanu cirkve fimskokatolické,

panu Z. Sormovi, farati cirkve Geskobratrské evangelické

Okresni nemocnici v Novém Mésté na Moravé, za spolupraci pti
odebirani obédli a vstficnému pfistupu lékaii a ostatniho
zdravotnického persondlu k pracovnikim NSS, ktefi doprovazi
nase uzivatele na riiznd odborna vySetteni

Matetskym Skolam Nové Mésto na Morave, za kulturni programy
pro uZzivatele
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DalSim zdrojem prijmi jsou také finan¢ni a vécné dary, za
které naSim darcim dékujeme.

Ing. Mgr. Hana JanQ, Hlinné
Jaroslav Michal, Nové Mésto na Moravé
Cirkev adventist s. d., Zdar nad Sazavou
manzelé Vetesnikovi, Nové Mésto na Moravé

Krejci Hedvika, Nové Mésto na Moravé

Manzelé Brychtovi, Nové Mésto na Moravé
Bozena Knapcokovda, Nové Mésto na Moravé
Prof. MUDr. Zdenék Maly, Brno
Klub senior(, Nové Mésto na Moravé
Petr Dobias, Javorek
Slamova Miluse, Nové Mésto na Moraveé

v ve

Ing. Jan Vrba, Jaroméfice nad Rokytnou
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NOVOMESTSKE SOCIALNI SLUZBY

Zd'arska 68
592 31 Nové Mésto na Moravé
IC: 48899097
¢.u.: 531 448 0257 /0100
Web: http://nss.nmnm.cz/

Kontaktni osoby:

Reditelka organizace
tel: 603 486 167
e-mail: janu.h@nss.nmnm.cz

Socialni pracovnice
tel: 733 121 772
e-mail: chroustova.d@nss.nmnm.cz
e-mail:socialnipracovnice@nss.nmnm.cz

etni

CcC
o<

tel: 603 106 135
e-mail: stara.i@nss.nmnm.cz

KrajVysocina
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